上海第二工业大学运动队管理条例
第一章  总  则 
 
 

 

 

 

 

第一条 目的

校运动队建设是学校体育工作的重要组成部分，加强运动队管理是促进运动队训练水平，提高比赛能力，带动普通学生积极参与体育运动，丰富学生课余体育与文化生活，为和谐多彩校园氛围增添活力。

第二条 任务

1、加强思想教育，严格制度管理，全面提高教练员、运动员的政治思想素质，科学文化知识和专项业务水平。
2．促进教练员、运动员刻苦训练，努力提高运动成绩，代表学校参加各级各类比赛，为学校争光。
3．充分发挥教练员、运动员的专业特长和骨干作用，推动学校群众性体育活动的广泛开展。
4．加强国内、国际间学校体育文化的交流和交往，提高学校的知名度。

第三条 组织

1、校运动队在校体育运动委员会领导下，由体育部负责组建、训练和比赛，设特色运动队和普通运动队，特色运动队为常设队，普通运动队为临时组队。

2．校运动队的各项训练和竞赛工作，由体育部下属竞赛组具体负责协调、管理。
3．校运动队实行主教练负责制。
第四条 编制

1、普通运动队配备1名教练员，如：乒乓球、羽毛球、网球、游泳、健美操、足球、定向越野、拔河、棋牌、冬季长跑、武术等。篮球、排球运动队（男、女）各配备1名教练员。

2、学生人数超过30人的运动队，配备2名教练员，如：跳绳踢毽子、田径。

3、特色运动队配备2名教练员，如：龙舟、毽球、藤球。

第二章 教练员管理
第五条 教练员聘任办法

1. 体育部根据运动队规模大小、比赛任务轻重等事项，确定当年各项目教练员的数额。

2. 教练员聘任期原则上一年进行一次，任期为一年。如遇特殊情况，也可适当提前或推迟，个别项目若遇急需教练员也可以随时聘任。 

第六条 教练员职责

1、教练员科学地确定运动队的竞赛目标，认真实施训练计划。

2、教练员在比赛前落实好请假手续、车辆、经费预算等大会要求的各项准备工作，赛后一星期内提交计划、考勤、秩序册、成绩册、小结及经费报销单。

3、教练员必须关心运动员的身心健康发展，加强对运动队的管理，抓好级律和队风，如队员在赛中或途中发生违规情况，教练员负有管理职责。

4、教练员应及时了解招生信息，主动推荐优秀生源，认真提出所带运动队的队员需求情况，以便使招生工作具有针对性。

5、特色运动队教练员必须开设相应项目的学校体育课程，必须建立相应项目的学生体育社团。

第三章 运动员管理
第七条 运动员应严格遵守学校的各项规章制度，自觉参加每次训练，如有特殊情况，书面请假，经教练员审核同意后方可告假。

第八条 运动员必须懂得尊重教练员、尊重裁判员、尊重对方队员和观众，服从教练员和相关部门的管理。

第九条 运动员应成为学院和班级的体育积极分子，要尽力带动学院、班级开展体育活动。

第十条 运动员应爱护公物，对所借的器材、服装等应妥善保管，如有遗失或无故损坏，将视具体情况给予必要的赔偿。

第四章  运动员学籍管理
第十一条 校运动队队员界定与审批办法

1、校普通运动队：是指临时组队的运动队，运动员的身份是从赛前组队至比赛结束，在此期间队员名单由教练员报体育部竞赛组审核后备案。

2、校特色运动队：是指龙舟队、藤球队、毽球队队员，是常设队，队员通常每年调整一次，队员名单由教练员报体育部竞赛组审核后提交体育部决定并备案。

第十二条 运动队训练和参赛规定

1、校普通运动队原则上只参加上海市内的比赛。

2、校特色运动队主要参加上海市运动会、上海市大学生比赛、全国大学生比赛、全国单项赛、全国体育大会、全运会、亚运会等比赛。

3、运动队参加邀请赛、表演赛等社会性赛事，原则上不得影响学习和考试。

第十三条 普通运动队教练员、运动员接到竞赛组比赛任务，方可组队训练、参赛。

第十四条 普通运动队每次比赛前训练次数以15次计算，每次训练时间不得少于1.5小时。普通运动队在假期原则上不进行集训。

第十五条 普通运动队员在学校教学周期内参加比赛，本学期晨练考勤可以作全勤处理，比赛结束后立即恢复上体育课，必须参加规定的学生健康标准测试和考试。特色运动队员以训练比赛代替体育课。必须参加规定的学生健康标准测试和考试，该学期体育成绩由教练员根据平时训练、竞赛考核情况，向体育部提出考核成绩意见，经体育部主任审核后，交教学组统一登记分数。

第十六条 日常训练：运动队原则上安排在课余时间进行，如遇重大赛事需要集训，必须报体育部审批，经教务处同意后作公假处理。

第十七条 比赛期间：如遇考试、实习时必须办理请假，办理请假手续，由教练员提供队员名单学号、上课时间及任课教师通过竞赛组报体育部审批，经教务处同意后作缓考处理。

第十八条 校特色运动队参加文化考试和实习管理办法

1、校特色运动队队员参加正常的训练和比赛者，按照学校建设特色运动队的相关文化考试和实习管理办法执行。

2、操作过程由教练员提交队员名单学号、上课时间、考试科目及任课教师等相关信息，上报竞赛组审核后，报体育部审批，经教务处同意后下发各部门执行。

第十九条 享受特殊管理办法的基本条件

1、享受对象是当年的在编队员，退役队员不在本政策之内，试训队员享受校普通运动队管理办法。

2、队员如违反国家法律、校纪校规、运动队管理条例，将立即停止享受特殊管理办法的政策。

3、队员缺席训练次数达30%者，不能享受校特色运动队特殊管理办法的政策。

第五章 训练及比赛补贴办法
第二十条 训练补贴
第二十一条 比赛补贴办法
第二十二条 体育竞赛奖励办法
第六章 运动队服装、器材等物品管理规定
第二十三条 运动队服装、器材等物品由体育部统一购置，普通运动队服装每队配备2套（深浅色），比赛前借用，比赛后归还入库。特色运动队服装每年配备2套（深浅色），第二年作为训练服装。

第二十四条 运动服装遗失、无故损坏，有运动队教练员负责解决。

第二十五条 比赛所需药品、护膝、绑带等物品根据实际需要经体育部批准后购置，借用学校物品比赛后要及时归还。

第二十六条 训练和比赛期间，未经体育部批准，任何运动队和个人不能擅自购买任何物品，或擅自使用集体经费。

第七章 违纪处分
第二十七条 教练员违反法律或校纪、校规，应马上停止训练，提交检查，经体育领导讨论是否终止教练聘任。

第二十八条 教练员、运动员不得接受外聘参加比赛，未经我校批准接受外聘参加比赛影响本校声誉或利益者，由体育部签署意见，报学校给予记过以上纪律处分，直至开除学籍。
第二十九条 对不服从教练员管理，训练无故迟到、早退、旷训和不完成训练及竞赛任务的运动员，经批评教育无效者，或无正当理由，
第三十条 运动员以学期为周期，训练缺勤达训练计划时数二分之一以上者，取消其运动员资格，训练缺勤达训练计划时数三分之一以上者，按体育成绩不及格处理。

 第八章 附则
第三十一条 本条例从2010年1月1日开始执行，并在实践中予以完善。

第三十二条 本条例解释权属体育部。

